
контакти для прямого зв'яэlry

1. Молодiжна rромадська рада
при Управлiннi молодi та спорту ХмельницькоТ мiськоi ради
Phone: +з8 096 зб 59 147
E_mail: mgr.khm2016@gmajl,com
Facebook: fb,com/mgr.khm



<a

ХМЕЛЬНИЦЬКА MICbKA РАДА

УПРАВЛIННЯ МОЛОДI ТА СПQРТУ

нАкА з

м, Хмельнчцькчй

Про створеяпя
Моподiжноi громадськоi ради при
управлiннi молодi та спорту
ХмельницькоТ мiськоiради

З метою залучення молодi до реалiзацii молодilкноi полiтики в м, Хмельницькому,
вiдповiдно до Законiв Украiни "Про молодЬкнi та дитячi оргавiзацii'', ''Про об'сднання
громадян", ст. З2 "Про мiсцеве самоврядування в yкpaiнi", постанови Кабiвету MiпicTpiB
Украiци вiд 0З,l t, 20l0 р. Nэ 996

НАКАЗУЮ:

1. Головному спецiмiсту управлiння (Л. Козачок) 10.03.2016 р. оргапiзуват1-1 кояференцiю
щоло формування Молодirкноi громадськоi ради та обговорення проекту Положення про
Молодiхну грома,чську раду

2.3атвердити Полоlt<ення про Молодiжну громадську раду при управлiннi молодi та спорту
згйно з додатком 1.

3. Затвердим склал МолодЬкяоi громадськоi ради згiдно з додатком 2.

4. Контроль за виконанням цього наказу покласти на заступяика начальника управлiння

о. Мандзiй.

Начальник управлiввя С. Ремез
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II. Завдаfiня
Основfi имизавдаввями Молодiжвоi Ради с:

2,1. СприянЕя ремiзацii громадяяами (онституцiйного права

прочесi

l до нмазу
молодi та

Хмельпt]цькоi
радл

2016 р.

на участь у формувавнi

пiдготовки та органiзацii

суспiльноi та соцiально-економiчноj

ПОЛОЖЕННЯ
про Молодiжну Громадську Раду при

управлiнпi молодi та спорry Хмельяицькоi Micbкoi радtl

Y/

I. загадьвi полоr{еЕвя
1,1. Молодiхна Громадаька Рада (далi - Молодiлсна Рала) с консультамвflо-дорадчим

органом, який )творю€ться при ylrpaвлiHнi молодi та спорту з метою здrЙснеяпя коордивацll

ai*ooi". 
' 
oou'"aun"* iз забезлеченпям проведення консультачiй з громадськiстю, з питatяь

J""ib"" та Dеалiзацii молодi)кноi полiтики. а Taкo)t( сприяння участi мФtодi

i;Ъ;;;;о;*"." у формуваннi та реалiзачii молодiх(Еоi полiтики Mic'a у Bcix сферах хитгя

"""Ъ^i, 
й"р*riйr 'спiльвоi 

дiяльносТi молодiжних громадських оргапiзацiй та оргавiв

"ЬцБоaо "*о"р"дування, 
що заЙмаються реалiзачiсю молодi'Фоi полiмки на територii м,

Хмедьницького.
t,Z. У a"Й дi"пrrостi МолодЬкgа Рада керу€ться Конституцi€ю Украiни, законами Украiни,

a*au"n Пр"aплеrru УкраiЪи, iншими нормативно-правовими а(тами органiв дер)кавноi влади

та мiсцевого самоврялувмвя Статутом Micтa Хмельницького, а тако}к цим Поло>I(еняям,

молодiжноi полiтики;
2,2, забезпечеяня врахуванпя громадськоi думки у
викопання рiшень мiсцевого самоврядування;

2,3, Провеленвя авалiзу проблем i потреб моло,лi,

ситуачii в MicTi;
z.4. Спрr"пвя' патрiотичному вихованню та пiдвицеqвю рiвня qацiонапьноi свiдомостi

молодi;
).l. 

-6npu"""" 
молодi у реалiзацii ii проекгiв, програм, заходiв, акцiЙ тоцо, пiдтримка

молодiжяих iнiцiатив, ць не суперечать чиняому законодавству Украiпи та дмому

Полохенrlю;
2.6, Рiзяобiчяе сприянпя самореалiзацii молодi; ii соцiальному становленню та розвитку;

2,7. Популяризацiя серед громадськостi здорового способу хитгя, розвитку творчих

здiбностей;
;. 

-- 

й;;;о** iвформашiйяо-просвiпrицькоi дiя,,Iьпостi серед молодi та сприяввя

пiдвиценяю правовоi кульryри моло,лi;

2.8. НалагошкЪнвя спiвпрацi молодi MicTa Хмельвицького з Фомадськими органвацlями,

фондами, деря<авними устмовами, спiлками, об'еднаннями громадян;

i.9. IпЦор"уч**" громади Micтa про власнУ дiяльвiсть, дiяльнiсть громадських орIанвацlи,

;;;; ;;п;r""-;го (учнiвськоЙ) самоврядувавня, влади щодо рсалiзацii моподiжноi

полiтикп в MicTi Хмельницькому;
i.tO, iдiП"н"""" iншоi дiяльностi з метою реалiзацii молодЬквоi полiтики, що нс суперечить

"п""оrф 
a*о"одч""r"у, Статцу MicTa Хмельвицького та цьому Положенню,
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III. повноваrкеfiня та дiяльнiсть
Молодiхца Рада вiдповйяо до покладецих rlа яеi освовних завдань:
3.1. Готус i пода€ пропозицii до перспекмвяого плшIу роботи управлiввя молодi та спорту
MicbKoi ради;
З.2. Берс ytacTb у публiчних громадських обговореняях;
3.3. Подас пропозицii щодо проведеяня коясультацiй з громадськiстю з пйтаяь, не
передбачених планом роботи; :

З.4. Розробляс та подае на розглял пропозиuii до плану проведеняя ковсультацiй з

громадськigпо за визначеною тематикою iз зщначеяням перелiку питань, сцокiв та етапiв.

порядку оприлюдцеIrЕя iвформацiТ про провсденЕr копсультацiй та Dрахуваннi ix результатiв;
З.5. Опрацьову€ оциманi за результатами роботи з громадськiстю пропозицii i зауваження з

питавь формуванвя та реалiзаuiТ молодiхноi полiтики в MicTi Хмельяицькому i подас ix в

установлепому порядку вiлповiдяому органу;
3.6. Систематцчяо iнформуе громадськiсть, зокрема через засоби MaaoBoi iцформацii, про

свою дiяльнiсть, прийнятi рiшення та став ix виконання:
3.7. Пода€ Еа розглЯд викоцавчого KoMiTeTy ХмельвицькоТ Micbкoi ради пропозицii до скла,ry

Micbkoi koцkypcвoi koMicii з проведеняя koвkypciB та оцiнки проектiв, подаяих ва отимаяня
мувiципальних гравтiв;
з-8. нада€ прлозиuiТ до проектiв pimeвb виконавчого комiтчгу, що стосуються реалiзацii
молодiжяоi полiтики в MicTi.
3.8. Гоryс та проводить робочi засiлання представникiв молодiхlних органiзачiй, якi входять

до складу Ради;
3.9. Органiзовуе обмiн луr,tками у формi "круглих столiв", нарад, ceMiпapiB, коЕфереIrцiй,

форумiв тощо;
j.lb. Пiдтримус оргацiзацiю та проведеяяя рiзноманiтrrих молодiхних заходiв.

IY. Права та обов'язкц молодiжяоI Радп
4.1. Молодiхва Раца 3 мстою виконаЕня покпадених на Eei завдапь мае право:

4.1.1. Отримувати в уставовленому поряJlку ви вiдповiдвого оргаву влади iяформачiю,

пеобхiдt{у для своеi роботи;
4.1.2. Утворювати постiйвi та тимчасовi робочi оргаяи (комiтети, Koмicii, експертнi групц)

вiдповiдно до вапрямiв роботи Ради;
4.1,3. Залучати до cBoei роботи представяикiв органiв мiсцевого сЕtмоврядува!Iня,

пiдприемств, установ та органiзачiй, вiтчизItяних i мькнародних експертних та flаукових

оргаЕЬацiй (за згодою ii керiввикiв), а такоя< окремих фмiвцiв;
4. 1 .4. Проводити асамбл9i, конференцii, форуми, збори;

4,1.5. Вносити MicbKoMy головi, виконавчому комiтrгу мiськоi ради та депугатам MicbKoi ра.чи

пропозиuii з питань соцiаJlьного становлення та розвитку молодi. правового та соцiального

захисту молодi, що потребують приЙнятгя вiдповiдяих рiшепь виконавчим KoMiTEToM

Хмельвицькоi Micbкoi ради;
4,1.6, Аяалiзувати просrпr рiшень виконавчого KoMiTcTy ХмельпицькоТ Micbкoi ради щодо

роботи з мололлrо пJвiдповiднiсть ii головнил'l напрямам державноi молодiжцоi полiтики;

4.1.7. Складати та подавати клопотанЕя про вяесення Еа розгляд виконавчого KoMiTeTy

Micbkoi ради проекти рiшевь з пцтаяь, що належатъ до компетеЕцiт Молодiжl]оi Ради;

4.1.9, Сприяги залrIЪяню цiльових фiнавсувавь та iнвестицiй па рсалiзачiю молодiжвих

програм в MicTi;
c.l,tb. Готувати та надавати пропозичii щодо проведення консультацiй з громадськiстю з

nnr*" 
"прЪ"чд*"""я 

та реа-IЬ;цii молодirшоi полiтики, молодiжних програм на мiсцевому

piBBi;
4.1.1i. 3дir""rо"атп розробку проектiв стратегiй, коЕцепцiй та мiсцевих програм у сферi

реалiзачii мололiжноi полiтики в MicTi:

4.1.12, Д"п"ryч"r" cвoix представникiв дrя участi у засiданflях колегiй, робочих груп,

постiйних комiсiЙ Micbкoi ради, управлiнь, вiддiлiв та слуя(б виконавчого KoMiTeTy

ХмедьяицькоТ MicbKoT ради з розгляду питань, що нме)кать до 'li компетенuii;

\
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4.1,1з. Вцосити пропозицii та даsати висяовки стосовно використання бюджетяих коцтiв lrа

виконавня молодiжrих програм;
4.1.14, Спiвпрацювати iз засобами MacoBoi iвформацii;
4.1.15. проводити ценiвги, семiяари, навчмвя, "круглi столи" та копфереячii для члевiв

Молодiкrоi Ради та iнших акгивiстiв молодiжного руху;
4.2. молодЬкЕа Рада з мqтою виконанtIя покладенпх на яеi завдань зобов'язаЕа|

4,2,1. Збиратись на засiдання нс рiдrце одного разу ва мiсячь;
4.2.2, Публiчно звiryвати про приймтi рiшеяня.

V. Струкryра та члепство
s.t. До скдЙу МолодiжЕоi Ради можугь бли включепi громадпи Украi'пи, представЕики

"оподi*"п" 
громадських оргаяiзачiй, професiйяих спiлок та iвцrих об'еiвань громадяц,

"ryлar""r, ""щ"" "*чальних 
iакладiв, що здiйсвюють дiяльвiсть у сферi реалiзачii молодiжноi

полiтики.
5.2. ,Що структури Молодiжвоi Ради входя,tь:
- члеви Молодiжнот Ради;
- Голова Молодiжноi Ради та його заступники;
- СекрЕтар Молодiжноi Ради;
- члени Молодiжвоi Радr з правом дорадчого голосу;

5.3. Клькiсть чrrецiв Молодiжяоi Ради стаповпть 9-1l осiб. не бiльще l/3 вiд склад} радп
мож}.ть бупл BiKoM цоIrад З5 poкiB.

5.4.-з правом дорадчого голосу на засiдавцях мають прzlво бути присутнiми представники

органiв мiсчевого самоврлlування та органiв державноi влали.

5,5, Склад Молодiжноj Ради вцзпачасIься члеЕами радI,I, rцляхом закритого голосуваявя

згiдно поданих кандидат)Ф та затверджусться яttказом яачаJlьIlика управлiння молодi та

спорту.
S,6. ТЪрмiя поввовФкеввя складу Мододiжяоi Радп стаgовить один piк з момевry набуггя

повноважень.
5.7. rlлеяп Молодiжноi Ради моrryть обиратися не бiльше трьох TepMiHiB пiдрял,

5,8. Молодiжву Раду очолюе голова, який обирасться iз складу членiв Молодiхноi Ради на

псршому засiданнi, i/3 члсна"и вiд почного складу ради, строком ва один piK, не бiльшс нiж

два рази пiдряд,
5.9.Толова МолодirФоi Ради мо}ке мати засryпвикiв, якi обираються з числа членlв ради за

йоrc поданвям.
5.9. l . голова Молодiжвоi Ради:
5.9.1.1. Оргацiзовус дiяльяiсть Ради та здiйснюс загмьне керiввичтво;

5,9.1.2. скликас та органiзовус пiлготовку засiдання Молодi,Gоi Ради;

5.9.1.З, Пiдпису€ докумсЕти вiд iмelri Молодirшоi Громадськоi Ради;

5,9.1.4. Представляе МолодiжIrУ Ралу у взаемовiдносиЕах з органами владц, об'€днаннями

громцш;органами мiсцевого самоврядваflня, засобами MacoBo'i iнформачii тощо,

5.10. Секрсгар Мололiжноi Ради обирасься з членiв Молодiхвоi Ради,

v}

vl. Прикiнцевi положеllнл
6.1. ЙолодЬкца Рада здiйснюе свою дiяльнiсть вiдповiдно до затверджених нею плмlв

роботи. Осповною формою роботи МолодЬкноi Ради с засiдаяня,

Ь.2. засiдавнЯ МолЪдiжпоi Ради с правомочнИмl якщо Еа ньому присутнi не мевш як двi

третини ii членiв вiд загальноi кiлькостi.
бi3. У засйаннях МоподiжноI Ради мохугь брати }"iacтb представники органiв мiсчевого

самоврядування та Молодirквих громадських органiзачiй, iншl зацiкавпенi особи,

6,4, Право голосу при прийняттi рiшеtlь мають лише члени Молодiясноi_Ради,

6.5. Рiшення Молодi
простою бiльшiстю

начальник

/"}
i:"ti
я,r.\

:Х

прийнятим, якцо воЕо приймасться голосувапням

го складу i'i членiв.

молодi та спорry
ml}$i
ц-ч,7 С. Ремоз



моподi,п"оiсýlТод"ькоi ради " ,_л

при управлiввi молод],а 
"поЪту 

Хм,лоницькоi Micbкol ради

l, козак Ан астас i я - голова ради. с,В_Дffi аfu 
TJýfi ;Н.ЪНfi ,ХЁfi i}'i"ffi Н'ч" 

"'. "
2. Андруrцко Юлiя - секретар ради,

Ёi'*хжrъr*Н;;Ё3Ч""""""цький молодiжвий клуб розвитку" :

ilffii-io;o,o : .олова го "теритоDiя"l
. и^."Ъ.*^ КостянТин - толова l U (Правозахист майбутнього":
,^ 

ii;;,;;;; т;-* - прелставник ГО "Сильне Mlc'o":

; Ёi;*Н:"ЫЖl Т:*ii,}Ё":нl*ь демократичЕого Альянсу) ;

9, Стрельчевко BepoнiKa - головаЕl\" -aourlH*"* i";чйп",
l 0, Шмурiкова Натал1 

"гo"1Ч 1";" ?r;п""*ч"*" 
"ооп**^ 

орган iзаuiя iнiцiативноi молодl

ll. Щербанrок Сергiй - голова

кПроскурiв>

Начальвик управлiuня

молодi та спорту
С. Ремез

Додаток l до наказу

управлiвня молод1 та

ради

'л



ЗАТВЕРДЖЕНО
Установчими зборамх Молодiжноi
гrомадськоТ ради
Проюкол Nr l вiл l3 березня !0l9 р,

г.,"," . \tttl/ А,С, Козак-----\-

погоджЕн()
Управлiuпя та спорту ХМР

2019 р.

Ремез

ПОЛОЖЕННЯ

про Мололiясву громадсьkт раду при

Управлiннi молодi та спорry Хмельн цько1 Micbкoi рми

I- загяльнi положеявя

1.1. Молодiжна громадська рада (дмi Молодiжна рада) с консультативво-дорадчим

органом, який фlнкчiонус при Управлiннi молодi та спорry Хмельницькоi MicbKoT ради з

мътою здiйснення координацii заходiв, пов'язаних iз забезпеченням проведення консультацiй

з громмськiстю. з питань формування та ремiзацii молодiжноi полiтики, а також сприяння

участi моло.лi Хмельницького у формуваннi та реалiзацii молодiжноi полiтики Micтa у Bcix

"6"ou* 
*".." молодi, координацii спiльноi дiяльностi молодiжних Фомадських органiзацiй

та органiв мiсцевого самоврядування. що займаються реалiзацiсю молодiжнот полiтики на

територii м. Хмельницького.

1.2. Молодiжна рада у своiй дiяльностi керусться Конституцi€ю i законами Украiни, указами

Президента УкраТнй. постановами BepxoвHoi Ради УкраТни, прийнятими вiдповiдно до

КонституliТ та законiв Украiни. актами Кабiнету MiHicTpiB УкраJни, наказами MiHicTepcTB,

актами MicbKoi ради та ii посадових осiб, Переглянlтою европейською Хартiсю yracTi мололi

в громадському життi на мiсцевому i регiональному рiвнях, iншими нормативно-правовими

а*rчми органi, лер*авноi владИ та мiсцевогО самоврядування у молодiжнiй сферi, Статром

MicTa Хмельницький, типовим Поло)t(енням про молодiжнi консультативно-дорадчi органи, а

також пим положенням,

1,3. Щiяльнiсть Молодiжнот ради rрунту€ться на принципах верховенства права,

законностi. гласностi, вiдкритостi, вiдповiдмьностi, iнклюзивностi,

1.4. Молодiжна рада не може входити до громадських та релiгiЙних об'€днань, полiтичних

партiй.

II. Завдднпя Молодiж{оi ради

Основниvи завданняvи Молодiжноi ради i.:

2.1. Сприяннr:

- y{acTi молодi у прочесi розроблення, прийняття akтiB мiськоi ради та ii'посадовrх осiб

щодо в"рiшенr" питань мiсцевого значення у молодiжнiй сферi та конФолю за ]х

виконанням;



- залrlенню молодi до вирiшення питань соцiально-економiчного, полiтичного та
культурного ,(иття територiztльноi громади шляхом }частi у розробленнi та виконаннi
мiсцевих проФам у молодiжнiй сферi;

консолiдацii молодiжного р)т), на територiТ вiдповiдноТ адмiнiстативно-
територiмьноi одиницi;

- спiвпрацi MicbKoj ради З Фомадськими о6'€днаннями та ii вiдокремлевими
пiдроздiлами, органами сryдентського та учнiвського самоврядування, релiгiЙцими,
благодiйпими оргавiзацiями, творчими спiлками, професiйвими спiлками та ik
об'€днаннями, асоцiацiями, органiзацiями роботодавцiв та it об'€днаннями, оргавами
самоорmяiзацiТ васслевпя, недсрх(авними засобами масовоТ iнформацii, iншими
вепИприемl{ицькими товариствами та установами! легалiзованими вiдповiдно до
законодавства (далi - iнстит}ти Фомадянсъкого суспiлъства) щодо вирiшення питань
мiсцевого значення у молодiжнiй сферi:

2.2, Сприяння )згодженостi дiй Micbкoi ради у вирiшеннi питань, пов'язаних iз життям
молодi, та ii }частi в ycix сферах суспiльного життя територiальноi громади;

2.з. Вивчення, проведепня систематичною авалiзу i прогноз)вання соцiirльних процесiв у
молодiжвому середовищi;

2.4. Подання пропозицiй щодо визначення та обrрунтування прiоритегних иапрямiв
реалiзацiТ державвоi полiтики у молодi)кнifi сферi та цодо проведення вiдповiдвоi роботи на
мiсцевому piвHi, вирiшевня питань мiсцевою значенвя у зазначенiй сферi;

2.5. Зал}чення соцiально активноi молодi до вирiшення питань мiсцевого значсння у
молодiжнiй сферi.

III. Поввовахеввя тs дiяльнiсть

молодiжна рада вiдповiдно до покладенвх на Hei основнпх завдань:

З.l. Проводить аналiз ефективностi здiйснення повноважень мiською ралою щодо
вирiшенвя питань мiсцевого значення у молодiжнiЙ сферi, у тому числi шляхом монiторингу
стану виконанн' пок,ладенtтх ва Micbky раду завдань;

3.2. Пода€ Micbкiй радi обов'язковi для розгляду пропозицiТ щодо змрення молодi до
вирiшення питаяь соцiмьво-економiчногo, полiтичного та культурного життя
територiальноТ громади, а також пiдвицення ефективностi рiшень Micbкoi ради, якi
впливають на життя молодi;

3.З. Розробляс дпя MicbKoT ради рекомендацii цодо вирiшення питань мiсцевого значенвя
у молодiжнiй сферi та надсилае i.x на розгляд MicbKoT ради не рiдше нiж двiчi на piK;

3.4. Здifiсню€ томадський коtгФоль ]а врах}ъанням мiською радою прпозицiй та
зауважень молодiжноi ради, забезпсченням нею прозоростi та вiдкритостi cвoci дiяльностi,
доступу до публiчноi iнформачii', яка перебува€ в i"|' володiннi, а також виконанням нею
вормативно_правових akTiB у молодiжнiй сферi;

3.5. ПроводитЬ попередню оцiнку та пiдготовку висновкiв у виглядi рекомендацiЙ
стосовво проекгiв акгiв Micbкoi ради та ii посадових осiб щодо вирiшеввя питань мiсцевою
значення у молодiжнiЙ сферi;
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з.6. Бере )nlacTb у розробленнi проекгiв aKTiB Micbкoi радп та ii'посадових осiб щодо

вирilлевпя питань мiсцевого звачення у молодiжнiй сферi;

].7. Розробляс разом з iнстит)тами громадянського суспiльства пропозицii шодо

фiнансуванвя прiоритегних папрямiв молодiжноТ сфери на мiсцевому piBfii, а тако,( вадас

вйсновки стосовпо ефективностi використання бюджетних коштiв ва виконання мiсцевих

прграм, якi стос},ються питань молодi;

3.8. Сприя€ за,'Iученпю цiльового фiнансування на виконання молодiжних програм;

3.9. Розробляс та впроваджус механiзми взаемодij Micbkoi ради та молодiжних

громадських об'еднань на засадах партнерства, вiдкритостi та прозорстi;

3.10 Сприяе спiвпрачi iнститутiв громадяяського суспiльства, що провадять дiяльнiсть у

молодiжнif, сферi ва територii вiдповiдяоi адмiнiстративно-тсриторiальноi одиницi, з i{етою

вирiшення актуальних питавь молодi, )ваmльню€ пропозицii, якi надходять вiд них, та подае

ix на розгляд Micbкiй радi;

З.l l. Пiдтримуе та оргавiзовус заходи, спрямованi ва виконання завдань молодiхноТ ради:

з.l2. Подае мiськiй ралi пропозицij щодо прведепня консультацiй з rромадськiстю

стосовпо вирiшеЕвя питань мiсцевого значевня у молодiжнiй сферi;

3.13. Подае щороку мiськiЙ радi обов'язковУ для розгляду iнформацiю про вирiшення

питань мiсцевого значепяя у молодiжнiй сферi та становище молодi у територiальнiй

громадi;

3.14. систематичяо iвформус громалськiсть про свою дiяльвiсть та ухвалепi рiшення,

оприлюдню( щорiчниЙ звiт про робоry молодiжноi ради,

IV. Правп та обов'язкп Мо.T одirкпоI Рддfi

4.1. Молодiжна рада ма€ право:

- отимуъати в установленому порядку вiд центмьних та мiсцсвих органiв виконавчоi

влади, оргавiв мiсцевоm самоврядувапня, пiдпри€мств, установ та органiзацiй iвформацiю,

необхiдву для виконапня покладенllх ва неiзавдань;

- з{rлучати до rlacтi у своi'й роботi представникiв мiсцевих органiв виконавчоi влади,

органiв мiсцевого самоврядуванвя, пiдприсмств, установ та Фомадських об'€днань (за

погодкевням з it керiвниками), а також незалежяих експертiв (за згодою);

- розглядати пропозицij iнститугiв грома,лянського суспiльства та звернсння громадян з

питаяь, що нlцежать до компетенцii Молодiжвоi радй;

- }творювати у разi потреби для виконання покладених на неi завдань постiйнi або

тимчасовi робочiоргани (комiтети, KoMicii', експертнi групи тощо);

- органiзовувати проведеввя конференцiй, ceмiHapiB, нарад та iнш1,1х заходiв, спрямованих

на виконавня завдань Молодiжноi ради;

- ввосити пропозицij мiськiй радi щодо заохочення в устаноепевому порядку

предсmвникiв iвстит}тiв громадянського суспiльства та окремих громадян за ix внесок у

вирiшеяня питань мiсцевого значеявя у молодir(вiй сферi.

4.2, IIлеви МолодiжяоТ рацIr мають право досryпу в установлевому порядкУ до

примiщень. в якrх розмiщенб Micbкa рада. а також право rlастi в засiданнях Micbкoi ради,
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деп)татських комiсiй, виконавчих органiв. робочих груп, конкурсних комiсiЙ, }твореtlих

нею, з розгляду питань, що налсжать до компетенцii Молодiжноi ради,

V. Структура та членство

5.|. До складу МолодiжноТ ради мож}ть входити громадяни Украiяи BiKoM вiд 14 до 35

poKiB. якi .:

- представниками громадських об'€днань т'або вiдокремлених пiдроздiлiв громадських

об'сднань, пiдприемств! установ, органiзачiй, цо провадять дiяльнiсть у сферi молодiжно]

полiтики, якi заресстованi в уставовленому порядку т'або провадять дiяльнiсть на

територii вiдповiдноi адмiнiстративно-територiмьноi одиницi (за згодою);

представниками закладiв освiти, кандйдаryри яких подаються уrнiвським або

студентським самоврядуванням коr(ного навчмьного закладу (зазгодою);

- жителями вiдповiдноi адмiнiстративно-територiальноi одиницi, якi делегуоться до

ск]lаду молодiжноi ради в порядку, визначеному Положенням про Молодiжну раду (за

згодою).

5.2. Склад Молодiжноi ради форму€ться на установчих зборах шляхом рейтингового

голосування за кандидатiв. якi особисто присгнi на установчих зборах,

5.3. До складу Молодiжноi ради може бги обрано не бiльше одного представника вiд

кожного iнститlту громадянського суспiльства, що виявив бажання увiйти до складу

Молодiжноi ради.

5.4. Кiлькiсний склад Молодiжноi ради визначасться установчими зборами та не може

становити бiльш як 35 осiб.

5.5.строкповноваженьскладУМолоДiжноiраДЙстановитьдварокизмоменryнаб}ггтя
повноважень.

5.6. Члени Молодiжноi ради мож}ть обиратися не бiльше трьох TepMiHiB пiдряд,

5,7. Молодiжну раду очолюс голова. який обира,lься ] числа членiв ради на ii першоvу

засiданнi шляхом рейтингового голосуRання,

голова Молодiжнот ради ма€ заступникiв, якi обираються з числа членiв ради за його

поданням.

повноваженняголовиМолодiжноТрадиприпиняютьсязарiшенвямМолодiжноiрадиу

разi подання ниv вiдповiдно-l заяви. припинення його членства у радi, висловлення йоvу

недовiри Мололiжною радою, а також у випадках, передбачених цим Положенням,

у разi припинення повноважень голови Молодiжноi ради до обрання нового голови його

обов'я]ки sиконуl^ ,}асгупник lо.l0ви Молодiжно'.l ради, якUlо iнше не передбачено i'i'

рiшенням.

5.8. Голова Молодiжноi ради:

- opt aнi]oвy. дiяльнiсl ь МоlодiжяоТ ради:

органiзову€ пiдготовку i проведення ]i засiдань, головус пiд час iх проведеяня;

- пiдписуе документи вiд iмeнi Молодiжноi ради;
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- представляс Молодiжну раду у вiдносинах з центральними i мiсцевими органами

виконавчоi влади, об'сдваннями громмян, органами мiсцевого самоврядування. засобами

MacoBoi iнформацii;

- може б}ти включений в устаноаленому законом порядку до складу виконавчого

KoMiтeTy Micbкoi ради.

5.9, Стажування в Молодiжнiй радi

Стажування в Молодiжнiй радi передбача€ можливiсть присднання до команди та наб}ття

членства в МолодiжнiЙ радi впродовж дii каденцii осноsного сrладу в перiол мiж

установчими зборами.

Пiдставою для початку стажування с заповнення он-лайн анкети.

lepMiH проходження сlажування гри мiсяцiT voмeHT) заповнення анкети.

Контоль за проходженняv стажування la рiшення шодо зарахування кандидаliв до

основного смаду Молодiжноi ради приймасться колегiмьно вiдкритим голосуванням.

vI. Оргаfiiзацiя дiяльностi

6,1. Основною формою роботи Молодiхноi ради € засiдання. що проводяться у разi

потреби, але не рiдше одного рaLзу на квартitл,

6.2. Позачергоsi засiдання Молодiжноi ради мож}ть скликатися за iнiцiативою голови

МолодiжноТ ради, мiського голови або однiсi третини загчtльного складу членiв МолодiжноТ

ради.

6.3. Повiдомлення про скликання засiдання Молодiжнот ради. у тому числi позачергового,

доводиться до вiдома кожного ij члена ве пiзнiше як за два робочих днi до Його початку.

6.4. Засiдання МолодiжноТ ради проводить голова Молодiжноi ради або за його

вiдс)тностi заступник голови МолодiжноТ ради. а в разi вiдсутностi заступника голови

Молодiжноi ради - член Молодiжноi ра.Dи. }повноважений рмою,

6.5. Засiдання Молодiжпоi ради € правоможним. якщо на ньому присутнi не менш як

половина ij'членiв загzlл ьного складу.

6,6, Засiдання Молодiжноi ради проводяlься вiдкрито,

6.7. За запрошенняп, Молодiжноi ради в iT засiданнях мож}ть брати участь представники

центрalльних i мiсцевих органiв виконавчоI влади та органiв мiсцевого самоврядування.

Фомадськостi.

6.8, Пропозицii щодо розгляду питанъ на засiданнi Молодiжноi ради вносять голова

Молодiжноi ради, заступник голови Молодiжноi ради та члени Молодiжноi ради.

6.9. Пiдготовку порядку денного засiдання Молодiжноi ради з урахуванням пропозицiй ii
членiв та матерiалiв Jl.ля розгляду на засiданнi забезпечу€ секретар Молодiжноi ради.

6.10. Рiшення МолодiжноТ ради приймасться вiдкритим голосувавням простою бiльшiстю

голосiв ii членiв, присутнiх на засiданнi. У разi рiвного розподiлу rолосiв рiшення ввФкасться

таким, що не прийняте,

6.1 l. Рiшенflя, }твмене на засiданнi МолодiжноТ ради, у п'ятиденний строк оформлюсться

протоколом, який пiдписуеться голов},lочим на засiданнi та секретарем Молодiжноi ради,
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6.12. Ьея Молодiжяоj ради, який не пiдтримус рiшення, може вякJlасти у письмовiй
фрмi сЕою окрему думку, що додасться до протоколу засiдання.

6.1З. Рiшення Молодiжноi ради мають рекомендацiйвий характер i е обов'язковими для
рсlвгляду мiською радою.

6.14, Рiшення MicbKoT ради та ii посадових осiб, прийвятi за. результатами розгляду
пропозицiй Молодir(ноi ради, ве пiзнiше пir( у десятиденний строк пiсля 'l.х прийняггя в

обов'язковому порядку доводяться до вiдома членiв Молодiжноi ради та Фомадськостi
шляхом його оприлюднення ва офiцiйному веб-сайтi Micbкoi ради та./або в iншiй прийнятний
спосiб. Ifiформацiя пр прийнятi рiшевня повинна мiстити iнформацiю про врахування
прпозицiй Молодiжноi ради або причини i.х вiдхилення,

6.15. На засiдавнi молодiжноТ ради, яке проводиться за )ластю представвиI(iв MicbKoT ради
у I кварталi кожяоm рку, обговорюетьс' звiт про виконавня плапу ii роботи за мияулий рiц
який схвмrоgгься разом iз пiдготоменим планом па поточний piK.

б.16. Рiчний план роботи Молодiжноi ради та звiт про його виконання оприлюднюються
ва офiцiйному веб_сайтi Micbкoi рми тrабо 8 iнший прийнятний спосiб.

6.17. Уставовчi документи, сrлад МолодiжноТ ради, протоколй засiдань, прийнятi рiшеняя
та iвформацiя про хiд ix виковання, а також iншi вiдомостi про дiяльнiсть Молодiжноi ради в

обов'язковому порядку розмiщ}ються на офiцifiному веб_сайтi MicbKoT ради в р}брицi
"Молодiжна рада" тrабо в iпший прийнятнйй спосiб.

6.18. MicbKa рада, при якiй гворено Молодiжну раду, здiйснюс органiзацiйне,
iнформацiйне та матерiально_технiчне забезпеченяя дiяльностi молодiжноТ ради, створю€
палФкнi умови для i'i'роботи, у тому числi забезпечус молодiжву раду примiщенням,
засобамп зв'язку.

6.19. Молодiжяа рада ма€ блаяк iз cвoiм наfiменуванпrм.

6.20. Молодiжна рада мас власний логотип.

VII. Уствповчi збори

7.1. Для переобранrrя складу МолодiжноТ ради не пiзнiше нiж за б0 календарних днiв до
закiнчення ii поввоважень, Micbкa рада 1творюс iнiцiативну Фупу з пiдготовки установчих
зборiв за ластю предстдвпякiв iпстит)пiв Фомадянською суспiльства, Кiлькiсний та
персовальвиЙ скпад iнiцiативноi тупи MicbМ рада затверджу€ з урахуванням пропозицiЙ
Молодiжпоi ради.

7.2. До складу iнiцiативноТ груrи входять делегованi члени МолодiжяоТ ради (якцо 'li

повновфкенtlя не були припиненi достроково), представники iнститрiв rромадянсъкого
суспiльства, якi пе предсmвлеtri у складi Молодiжноi ради, представники мiськоi рали, при
якiй }творена Молодiжпа рада.

7.З. ПерсональЕий склад iнiцiативноi групи MicbKa раца оприлюдню€ на ыIасвому
офiцiйвому веб-сайтi таlабо в iнший прийнятний спосiб протяюм п'яти робочих днiв з дня ii'

}творепня.

7.4. MicbKa рада пiзнiше нiж за 45 кшендарних днiв до проведення установчих зборiв в
обов'язковому порядку опрlrлюдню€ на шасному офiцiйному веб-сайтi тrабо в iншйй
прийнятlrиfi спосiб пiдmmвлене iнiцiативною Фупою та погоджене з нею повiдомлення про
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faт\. час. мlсце. порядок проведеннЯ установчиХ зборiв, порядок подання заяв для yracтi в
\стаяовчвх зборах, вiдомостi про склад iнiцiативноi Фупи та прiзвище, iм'я, електронну
iцрес! та номер телефону вiдповiдмьнот особи.

7-5..Щля участi в установчих зборах до iнiцiативно-r групи пода€ться заява у довiльнiй
формi, пiдписана уповноваженою особою керiвного органу iнýтит}ту lромадянського
суспiльства.

До заяви додаються:

_ прийняте у порядку. встановленому установчими документами iнстит}ту
громадянського суспiльства. рiшенн, про делегування ДЛЯ )лlастi в установчих зборах
представника, який Одночасно с кавдидатОм на обрання до складу Молодiжно'i ради;

бiографiчна довiдка делегованого представника iнстит)лу фомадянсъкого
cvcni-,lbcтва iз зазначенням його прiзвища, iMeHi. по батьковi, посади! мiсця роботи. посади в
iвстит\тi гроуадянського суспiльства1 контактноТ iнформацiii

- iнформацiя про отриvання iнстит)поv громаfянського суспiльства як володiльцеv
базя персовмьних даних його членiв згоди делегованого таким iнстит)лом прgлсlавника на
обробку його персонмьних даних.

7.6, Приймання заяв Для }^{acтi в установчих зборах припиня€ться за J0 календарних двiв
до it проведення,

1.7. У разi виявлення невiдловiдностi документiв. поданих iнститутом громадянського
суспiльства, вимогам цього Положення та Типового положення, iнiцiативна група не пiзнiше
нiж за l5 календарних днiв до проведення установчих зборiв у письмовiй та в електроннiй

формi iнформу€ про це iнстит}т громадянського суспiльства з пропозицiсю шоло усунсння
таких невiдповiдностей протягом сеvи календарних днiв,

7.8. За результатами перевiрки документiв, поданих lнстит}тами Iромадянського
суспiльства, iнiцiативна фупа склада€ за ciM календарних днiв до проведення усlановчих
зборiв список кандидатiв до складу Молодiжноi ради, якi братимlть yracTb в установчих
зборах. та список представникiв iнститрiв гроrtалянськоtо суспiльства. яким вiдvовлено в

1вас l i в 5 становчих зборах. iз lазначенняv пiдстави для вiдvови,

7.9. Пiдставами для вiдмови представнику iнститlту громадянського суспiльства в участi
в установчих зборах €i

невiдповiднiсть документiв, поданих iнстиryтом громадянського суспiльства, вимогам
цього Положення та Типового положення:

невiдповiднiсть iнститlту громадянського суспiльства або
делегованого ним представника вимогам. установленим пунктом 5, ! цього Положення;

- нелосговiрнiсть iнформацii. tцо viсгиться в документах. поданих для )лlacтi в

установчих зборах:

- вiдмова iнстит}ту громадянськоrо суспiльства вiд участi в установчих зборах шляхом
надсилання iнiцiативнiй групi офiцiйного листа за пiдписом упоsноваженоi особи керiвного
органу такого iнстит}ту;

перебувавнЯ iнституту громадянського суспiльства, який деJlсгував свого
представвика для участi в установчих зборах, у процесi припинення свосТдiяльностi.



7.10. список кандидатiв до смаду Молодiжноi ради, якi брsтим}ть ласть в установчих
зборах, m список пр€дстдвпикiв iнститутiв громадянського суспiльства, яким вiдмовлево в
ластi в усгаяовчих Зборах, iз зазначенням пiдстави для вiдмови, iнформацiя про результати
дiяльностi iнстит}тiв Фомадянського суспiльства за останнiй piк, бiоФафiчнi довiдки
делегомних ними представвикiв, а також уточнена iнформацiя про даry, час та мiсце
проведення установчих зборiв. поголlкена з viською радою. оприлЙднюються не пiзнiше нiж
за ти робочrп днi до проведеfiпя устаяовчих зборiв fiа офiцiйному веб-сsЙтi MicbKoT ради
тrабо в iнший прийнятний спосiб,

7.!!. Пiд час проведевн, уставовчих зборiв, якi вiдкривае уповноважений представник
it{iцiативноi групи, з числа кандидатiв до нового складу Молодiжвоi ради обираегься
лiчильва комiсiя, голова, секретар установчих зборiв, заслиову€ться iвформацiя голови або
iвшого уповноважевого члеЕа попередньою скJlаду Молодiжноi раци про ii. дiяльнiсть, а
також обираfться ноsий склад МолодiжноТ ради,

7.|2. Рiшення уставовчих зборiв оформляетъся протоколом, який складаетьсr протягом
тьох робочrх дпiв з моменту проведення установчих зборiв, пiдписусться rоловою та
секретарем установчих зборiв i пода€ться Micbкiй радi.

7.1З. Micbкa рада оприлюдню€ проmкол установчих зборiв на власному офiцiйному веб-
caиTi та./або в iпший прийнятниЙ спосiб протягом трьох робочих днiв з моменry його
надходження.

7.14. Micbкa рада на пiдставi протоколу установчих зборiв затверджу€ склад Молодiжпоi
ради i оприлюднюс йою на власвому офiцiйному веб-сайтi тrабо в iпший прийнятний
спосiб протягом тьох робочих днiв з момснту затвсрдження.

VIII. ПрипивенЕя члецствs в Молодiх(цiй рsдi
8.1, членство в МолодiжIliй радi припивясться на пiдсmвi рiшення Мололiжноi рали у

разi:

- систематичноТ (бiльше нiж два рази пiдрял) вiдс}тностi члева Молодiжноi ради на ii
засiданнях без поважвих причинj

- надходжеяня повiдомлення вiд iнституry Фомадянського суспiлъства за пiдписом
керiвника, якщо iнше не передбачено йоm установчими докуменmми, про вiдЕllикавня свого
представника та припиневня його членства в Молодiжнiй радi;

- неможJrивостi члена Молодiжноi ради брати участь у роботi Молодilкноi ради за
станом здоров'я, визнання його у судовому порядку недiсздатним або обмежено дiсздатним;

- подання членом Молодiжноi ради вiдпов iдноi зая ви;

- обравня члена МолодiжЕоi ради цародним деплатом Украiъи, деплатом Верховнот
ради, Micbkoi ради або призначення на посаду в органi державноi влади, органi мiсцевого
самоврядування;

- набрання законНоi сили обвин)вальним вироком цодо члена Молодiжноi ради;

- cмepтi члена Молодiжноi ради.

8.2, У разi припипення будь-якою особою члевства у Молодiжнiй радi ii мiсцс займае
наступgий кандидат до сrладу Молодiжноi ради, який набрав найбiльшу кiлькiсть голосiв за



рglультаmми проведенвя рейтинювоr0 голосування на установчих зборах. Вiдпоrиria

рiшевня приймасгься ва наfiближчому засiдаввi Молодiжноi ради.

8.З. Змiни у складi МолодiжноI ради затвердж}Tоться актом MicbKoi раJrи чи ii посддовоi

особи па пiдсmвi протоколу засiдання Молодiжвоi ради. MicbKa рада оприлюднюс BИoMocTi

пр TaKi змiви на власвому офiцiйному веб-сайтi тrабо в iяший приЙнятний спосiб протягом

тьох робочих днiв з моменry затвердх(енвя.

8.4. Якцо не менш як за один piK до закiнчення повноважень МолодiжноТ ради наявнiсть

кандидатiв, якi набрали найбiльшу кiлькiсть голосiв за реilультатами проведення

рейтингового голосування на установчих зборах, вичерпава та чисельвiсть членiв

Молодiжноi раJIи становить менше половини ii зага,rrьного складу. визначеного на

устаяовчих зборах, Micbкa рада вживас заходiв для доу(омплекryвання складу Молодiжноi

ради в порядку, встановленому цим Положевням.

Ix. Прппппевпя дiяльностi МолодitкпоТ радп

9.1, Достокове припиненпя дiяльностi Молодiжяоi ради здiйснюсться у рltзi:

- коли засiдання Молодiжноi ради пе проводилися протягом двох кварталiв;

- невиковаяня Молодiжвою ралою без об'€ктивнrх причин бiльшостi заходiв,

передбачевих рiчIJим планом iJ роботи;

- прийнятя вiдповiдного рiшення на ii засiданнil

- реорганiзацii або лiквИацii MicbKoi ради,

9.2. Рiшення про дострокове припинення дiяльностi МолодiжноТ ради оформля€ться

вiдповiднrм актом MicbKoi ради.

9,З. У разi дострокового припиненпя дiяльностi Молодiжноi рали з пiдстав, передбачевих

пувктом 9.1 цього роздiлу, Micbкa рада )творюе протrгом l5 календарних днiв вiдповiдно до
вимог роздiлу 7 цього Положення iяiцiативну групу з пiдготовки установчих зборiв з метою

формування нового складу Молодiжноi ради,
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Список членiв Мололiжноi громалськоi рали 20l9
(станом на березень 20l9 р.)

м Прiзвище, iм'я, по батьковi
l. Агафонова Альона СерriТвна

2. Вагавова Анастасiя Iгорiвна

.1, Вараниця евген Вiталiйович

.l. Голяк Анастасiя ApTeMiBHa

5. Гребенюк Владислав Сергiйович

6. Данiлкова Марина Юрiiвна

7, !елiта Мирослава Олексанлрiвна

8. ,Щишкаят BepoHiKa Миколаiвна
о ,I[boMa Максим Романович

10. Кедь Анастасiя Юрiiвяа

1l. Kicb Андрiй Васильович

l2. Кiт,Щмитро Степавович

13. Козак Анастасiя СергiiЪна

l4. Криськов €гор Iгорович

15. Кудрик Марина Олександрiвна

l6. ЛевшуЕ Анна

l7. магльона Анна В'ячеславiвна

l8. Макарчук Олексан,чра PoMaHiBHa

l9. Мартипюк Юлiя Леояiдiвна

20. Мужичук Максим Миколайович

2l. Нерез €лизавета.Щмитрiвна

Омельченко Андрiй О,,rександрович

2з, Осаволюк Олександр Володимирови

21. Па",Iьний Володимир В'ячеславович

25. Прочун Олександр

26. Ромасюкова Карипа Володимирiвна

Савчук Назарiй Сергiйович

28. Саламма,Щар'я Вiталiiвна

29. Сирота Анастасiя Олегiвна

30. Федос€сва Анастасiя олексiiвна


